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ATRICON

CAPACITACION
DE HABILIDADES

Tnconautas

5855 Consultoria de Gamificacion /}j}{i\
- 9 personas

EJ" + Plataforma Gamificada

Aseguré que 9 empleados interactuaran con el contenido y
cumplieran los objetivos de aprendizaje durante la situacion de
pandemia.
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Creatividad e Planificaciéon Estratéqica
Negociacion

=

84% de satisfaccion general de los participantes, con altas Yy vrvryy| DIRECTOR DE CADENA DE SUMINISTRO
calificaciones en aprendizaje, diversion, desafios, trivia, \O/ "Deberia utilizarse con todos nuestros equipos para ejemplificar lo importante que

=4

narracion de historias y disefio de juegos. es estar preparado, incluso en escenarios inciertos, para tomar decisiones rapidas y
« Identificacion de un participante con perfil de liderazgo, que m precisas”

resultd ganador de la gamificacion y ascendio a un puesto de
liderazgo en menos de 3 meses.
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351910 299 463 / +55 19 98423 2398

QUE COMIENCE LA
EXPERIENCIA
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https://calendly.com/cuboo/exp
https://wa.me/351211381608
mailto:thiago.barrionuevo@cubooexp.com
https://calendly.com/cuboo/exp
https://www.instagram.com/cubooexp/
https://wa.me/351211381608

